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nie zataszam zastrzezen
ZARZADZENIE Nr 223 /2013 B
Burmistrza Miasta Stawno AL
z dnia 19 listopada 2013 roku

zmieniajgce Zarzgdzenie Nr 37/2003 Burmistrza Miasta Stawno z dnia
16 czerwca 2003 roku

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy
/Dz.U.z 1998 r. Nr 21 poz. 94 ze zm./ zarzgd za m, co nastepuje :

§ 1

W Regulaminie Pracy Urze¢du Miejskiego w Stawnie stanowigcym zatacznik

do Zarzadzenia Nr 37/2003 Burmistrza Miasta Stawno z dnia 16 czerwca 2003 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Slawnie ze zmiang
wprowadzong Zarzadzeniem Nr 43/2004 z dnia 27 pazdziernika 2004 roku,
Zarzadzeniem Nr 21/05 z dnia 31 maja 2005 roku, Zarzadzeniem Nr 22/08 z dnia

31 marca 2008 roku, Zarzadzeniem Nr 71/09 z dnia 9 grudnia 2009 roku,
Zarzadzeniem Nr 138/2010 1 Zarzadzenia Nr 356/2012 Burmistrza Miasta Stawno

z dnia 31.12.2012 roku wprowadza si¢ nast¢gpujace zmiany :

1) w § 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
., 1. Czas pracy w Urzedzie wynosi 40 godzin w pigciodniowym tygodniu pracy, w
szesciomiesiecznym okresie rozliczeniowym.”

2) zalacznik Nr 1 do Regulaminu Pracy ,,Zasady wyposazania pracownikéw w odziez

i obuwie robocze” otrzymuje brzmienie okreslone zatacznikiem do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Pracy
Urzedu Miejskiego w Stawnie

Zasady wyposazania pracownikéw w odziet i obuwie robocze
§ 1

Pracownikom Urzedu, zatrudnionym na stanowiskach pracy, na ktorych odziez wlasna
pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu, za uzywanie wiasnej
odziezy i obuwia roboczego wyptacony bedzie ekwiwalent

pieni¢zny.

§ 2

Ustala si¢ nastepujacy wykaz stanowisk pracy oraz asortyment, okres uzywalnosci i
cene jednostkowg odziezy za ktora przystuguje ekwiwalent pienigzny.

Wykaz stanowisk Asortyment Okres Cena

uzywalnosci  jednostkowa

Sprzataczka Fartuch 2 lata 35,00 zt

Buty profilaktyczne 1 rok 60,00 zt

Konserwator Ubranie robocze 1 rok 170,00 zi
Koszula flanelowa 1 rok 35,00 zt

Buty 1 rok 75,00 zi

Beret 1 rok 6,00 zt

Kamizelka ocieplana 3 lata 65,00 zt

Archiwistka Fartuch 3 lata 35,00 zt
Goniec Buty 1 rok 75,00 zt
Torba 2 lata 40,00 zt

§ 3

Wysokosé ekwiwalentu pienigznego ustala si¢ na postawie czasookresu uzywalnosci
poszczegolnych asortyment6w i ich cen jednostkowych okreslonych w § 2 niniejszego
zalacznika.



§ 4

Pracownikom o ktérych mowa w § 1 przystuguje ekwiwalent pieni¢zny za pranie
odziezy w nastepujacej wysokosci :

Lp. stanowisko pracy wysokos$¢ ekwiwalentu
1. Sprzataczka 72,00 zi
2. Konserwator 144,00 zt
3. Archiwista 36,00 z1
§ 5

1. W razie zaprzestania wykonywania pracy, ekwiwalent podlega zwrotowi w
kwocie odpowiadajacej proporcji okresu przez ktory odziez przestala by¢
uzytkowana, do okresu na ktory ekwiwalent zostal przyznany.

2. W razie niemozno$ci wykonywania pracy z powodu choroby lub inne;
usprawiedliwionej przyczyny przez okres przekraczajacy lacznie dwa
miesiace w ciagu roku, przedtuza si¢ okres ten na ktéry przyznany jest
ekwiwalent, o czas niemoznosci wykonywania pracy,

3. Pracownikom, ktérzy podjeli prace w ciagu roku kalendarzowego ekwiwalent
wyplaca sie proporcjonalnie do okresu przepracowanego w danym roku ,,.





