ZARZADZENIE NR 355 /2012
BURMISTRZA MIASTA SEAWNO
z dnia 31 grudnia 2012 roku

zmieniajace Zarzadzenie Nr 18/2008 Burmistrza Miasta Slawno
z dnia 10 marca 2008 roku.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,p0z.1591,Dz.U. z 2002 r. Nr 23,
poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 113,p0z.984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806, z
2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055, Nr 116,
poz.1203, Nr 153, poz.1271 1 Nr 214, poz.1806, z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr
175, poz.1457, 2 2006 r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.1337, z 20071. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974 1 Nr 173, poz.1218, z 2008r Nr 180,poz. 1111, Nr
223,p0z.1458 z 2009 r. Nr 52, poz. 420 Nr 157,poz.1241, z 2010 r. Nr 28,
poz.142 1 146, Nr 40,poz.230,Nr 106,p0z.675,z 2011r. Nr 117, poz.679,Nr 134
poz. 777, Nr 21, poz.113, Nr 217,poz.1281,Nr 149,p0z.887, z 2012 r. poz.567)
zarzadzam, conastgpuje :

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Slawnie stanowiacym
zalacznik do Zarzadzemia Nr 18/2008 Burmistrza Miasta Stawno z dnia
10 marca 2008 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi
Miejskiemu w Stawnie, uwzgledniajacym zmiany wprowadzone zarzadzeniem
Burmistrza Miasta Stawno Nr 42/08 z dnia 4 lipca 2008 roku , zarzadzeniem Nr
76/2008 z dnia 17 grudnia 2008roku, zarzadzeniem Nr 49/2009 z dnia 21 lipca
2009 roku i zarzadzeniem Nr 57/2009 z dnia 24 wrzesnia 2009roku,
zarzadzeniem Nr 69/2009 z dnia 9 grudnia 2009 roku, zarzadzeniem Nr 3/2010
z dnia 5 stycznia 2010 roku, zarzadzeniem nr 137/2010 z dnia 14 wrzes$nia 2010
roku, zarzadzeniem Nr 65/2011 z dnia 19 maja 2011 roku, zarzadzeniem Nr
100/2011 z dnia 30 czerwca 2011 roku, zarzadzeniem Nr 146/2011 z dnia
27 wrzesnia 2011 roku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany :
Dw§ 27
a) pkt 6121 otrzymuje brzmienie:
» 0/ prowadzenie obstugi finansowo-ksi¢gowej Urzedu
21/ prowadzenie ewidencji sprzedazy VAT”
b) dodaje si¢ pkt 25 w brzmieniu: |
,» 25/ obstuga kasy fiskalne;”
2) w§28:
a) pkt 171 27 otrzymuje brzmienie:
» 17/ przyjmowanie 1 wysytanie korespondencji Urzedu i potwierdzanie
tych czynnosci”,



27/ obshuga centrali telefonicznej 1 kserokopiarki”
b) dodaje si¢ pkt 64 w brzmieniu:
» 064/ prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia”
3) w § 30 dodaje si¢ pkt 58 i 59 w brzmieniu;
» 38/ prowadzenie spraw dotyczacych odbioru odpadow komunalnych od
0s6b fizycznych,
59/ prowadzenie kompleksowej dokumentacji zwigzanej z gospodarka
odpadami, w tym wykorzystywanie stosownego oprogramowania
“informatycznego”,
4) w § 31 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1/ prowadzenie ewidenc;ji ludnosci z terenu miasta Stawno”.
5) § 32 otrzymuje brzmienie:
» § 32 Do zadah Wydzialu Spraw Spotecznych i Edukacji nalezy w
szczegdlnosei: |
1/ prowadzenie catoksztattu spraw zwiazanych z funkcjonowaniem
organizacyjno — prawnym szkét i placéwek oswiatowych w zakresie
wykonywania zadan organu prowadzacego, a wynikajacych z odrebnych
przepisow w tym;
a) tworzenie, przeksztalcanie, likwidacja szk6t i przedszkoli, -
b) opracowywanie projektow sieci 1 granic obwoddéw publicznych przedszkoli i
szkot,
¢) prowadzenie spraw zwigzanych z obsada stanowisk dyrektoréw w szkotach 1
przedszkolach publicznych,
d) prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli przedszkoli i szko6l,
e) przygotowywanie umow w sprawie zapewnienia uczniom niepelnosprawnym
bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozu do szkoét lub osrodka,
f) przygotowywanie projektéw uchwat w sprawie wynagradzania nauczycieli
1 innych wynikajacych z przepiséw o$wiatowych,
g) weryfikowanie 1 sporzadzanie zestawienia zbiorczego jednostki scalajgcej
Systemu Informacji Oswiatowe],
h) zatwierdzanie projektoéw arkuszy organizacyjnych szkot i przedszkol,
1)- przygotowywanie wnioskow o nagrody MEN, KO, Burmistrza Miasta z
okazji DEN,
1) kontrola spelniania obowiazku nauki,
k) przygotowywanie decyzji w sprawie przyznania pracodawcom
dofinansowania kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikow,
1) opracowanie zasad odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolach publicznych,
b prowadzenie ewidencji szkét 1 placowek niepublicznych,
m) ustalanie zasad udzielania dotacji szkotom 1 przedszkolom niepublicznym,
2/ prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem organizacyjno —
prawnym instytucyi kultury, kultury fizycznej 1 turystyki zgodnie z
odrebnymi przepisami,



3/ przyjmowanie, potwierdzanie, przesylanie, przeksztalcanie i niszczenie
wniosku o wpis do Centralnej Ewidencji 1 Informacji Gospodarcze;,

4/ przekazywanie do CEIDG informacji o przedsigbiorcach i innych podmiotach
o uzyskaniu, cofnigciu, utracie, wygasnigciu uprawnien wynikajacych z
koncesji, zezwolen, licencji oraz wpisu do rejestru dziatalno$ci regulowanej,

5/ wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego taksowkami,

6/ wydawanie zezwolen na wykonywanle Przewozow regulamych 1 przewozow
regularnych specjalnych na obszar gminy,

7/ prowadzenie ewidencji innych obiektéw hotelarskwh i p6l biwakowych,

8/ ustalanie czasu pracy placowek handlu detalicznego, zaktadéw
gastronomicznych i zaktadéw ushigowych

9/ nadzér na placéwkami pomocy spolecznej, .

10/ udzielanie zezwolen i nadzorowanie zbidrek publicznych,

11/ koordynowanie zadan w zakresie porzadku publicznego,

12/ prowadzenie spraw zwiazanych z zadaniami miasta w zakresie ochrony

zdrowia,

13/ przygotowanie stuzby zdrowia w mleéme na potrzeby obronne panstwa

14/ realizacja zadan zwigzanych z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowe;,

15/ wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem i nakladaniem obowiazku

swiadczefi osobistych 1 rzeczowych,

16/ wspdtdzialanie z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami

prowadzacymi dziatainos¢ pozytku publicznego w tym,;

a) opracowywanie pmj ektu gminnego programu wspdltpracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos§¢ pozytku
publicznego,

b) przygotowywanie 1 obstuga administracyjna otwartych konkursow ofert
na zlecenie realizacji zadania publicznego,

c) przygotowywanie projektow umow dotyczqcych reallzaCJl zadama
publicznego,

17/ wydawanie zezwolen 1 nadzorowame zgromadzen pubhcznych

18/ prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem organizacyjno —

prawnym zlobkéw i klubéw dziecigeych.

6) w § 33 skresla sie pkt 8

7) § 56 1 57 otrzymuja brzmienie:

. § 56 Pracownicy urzgdu zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych
podlegaja okresowym ocenom kwalifikacyjnym na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

§ 57 Sposéb dokonywania okresowych ocen pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w Urzedzie Miejskim w
Stawnie okresla odrebne zarzadzenie.

8) skresla sig¢ § 58 - 61



§2

w zalqczmku Nr 2 do Regulaminu Orgamzacyjnego Urzgdu M.lejsklego W
Slawme wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) pkt 1 otr-zymuje brzm1eme:

» 1. Wydzial Finansowo — Budzetowy :
1/ Naczelnik Wydziatu — skarbnik
2/ zastepca skarbnika : :
3/ stanowisko pracy ds. k51qgowosc1 i sprawozdawczoém
4/ stanowisko pracy ds. ksiegowosci i sprawozdawczo$ci
5/ stanowisko pracy ds. ksiggowosct
6/ stanowisko ds. budzetu i planowania
7/ stanowisko ds. finansowo - ksiegowych
8/ stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej
9/ stanowisko ds. wymiaru podatkéw i oplat
10/stanowisko pracy ds. pod. VAT 1 pom.mat.dla ucz.”

2) pkt 2 otrzymuje brzmienie;

,,2 Wydzial Organizacyjny :
1/ Naczeinik Wydzialu
2/ stanowisko pracy ds. Kancelarii Burmistrza
3/ stanowisko pracy ds. obstugi Rady
4/ stanowisko pracy ds. kadr
5/ Stanowisko pracy ds. informatyki i ABI
6/ stanowisko pracy ds. serwisu internetowego/BIP
7/ stanowisko pracy ds. poczty elektronicznej 1 BHP
8/ stanowisko pracy ds. admmmtracymo- gospodarczych
7/ agystent _

Pracownicy obstugi:
- telefonistka
- konserwator
«  sprzataczki - (3)
- robotnik gospodarczy
- goniec .



3) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Wydzial Gospodarki Komunalnej i Inwestycji:

1/ Naczelnik Wydziatu

2/ stanowisko pracy ds. przygotowania i realizacji
inwestycji miejskich i remontow

3/ stanowisko pracy ds. rozwoju miasta 1 pozyskiwania
srodkow zewnetrznych,

4/ stanowisko pracy ds. gospodarki komunalnej
i ochrony srodowiska

5/ stanowisko pracy ds. gospodarki komunalnej
i dodatkéw mieszkaniowych

6/ stanowisko pracy ds. gospodarki komunalnej oraz
utrzymania drog i mostow

7/ stanowisko pracy ds. gospodarki komunalnej, utrzymania
kanalizacji deszczowej, drog gruntowych i zieleni

8/ stanowisko pracy ds. rozliczen, sprawozdawczosci 1 inwestycji miejskich

9/ stanowisko pracy ds. gospodarki odpadami komunalnymi”

4) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

» 2. Wydzial Spraw Obywatelskich SO: Urzad Stanu Cywilnego-USC:
1/ Kierownik SO 1 USC
2/ zastepea kierownika USC
3/ stanowisko pracy ds. dowodéw osobistych
4/ stanowisko pracy ds. ewidencji ludnosci
5/ stanowisko pracy ds. urzedu stanu cywilnego

5) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

» 6. Wydzial Spraw Spolecznych i Edukacji
1/ Naczelnik Wydziatu
2/ stanowisko pracy ds. spotecznych i obronnych
3/ stanowisko pracy ds. dzialalnosci gospodarczej
kultury i kuoltury fizycznej
4/ stanowisko pracy ds. o§wiatowych

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




