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Zarządzenie Nr 48/2016 

Burmistrza Miasta Sławn 

z dnia 31 marca 2016 rok 

w sprawie określenia szczegółowych zasad i tryb 

rocznej członkom zarządó 

'{' --1 'r! '"0"-\, '-l, "")""1 "(··,r.:",", Inv n 

spółek prawa handlowego Miasta S awno oraz 

określenia wzoru wniosku o przyznanie agrody rocznej 

dla członków zarządów 

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1999 r o samorządzie gminnym 

( 

(t. j. Dz. U z 2015 r., poz.1515 z późno zm.) oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 

2000 r. o wynagrad zaniu osób kierujących niektórymi p dmiotami prawnymi (t. j . Dz. 

U. Z 2015 , poz. 2099) zarządza się , co następuje : 

§ 1 

1. Ok reś la s i ę szczegółowe zasady i tryb przyznawani nagrody rocznej członkom 

za rządów spółek prawa handlowego Miasta Sła no , w postaci Regulaminu 

stanowiącego załącznik do niniejszego zarządzenia . 

2. Wzór wniosku o przyznanie nagrody rocznej dla złonków zarządów stanowi 

załącznik do Regulaminu określonego w ust. 1. 

§2 

Za rządze ni e wchodzi w życie z dniem podpisania. 



Załącznik do Zarządzenia Nr 48/2016 

Burmistrza Miasta Sławno 

z dnia 31 marca 2016 roku 

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGR 

CZŁONKOM ZARZĄDÓ 

SPÓŁEK PRAWA HANDLOW GO 

MIASTA SŁAWNO 

§ 1 

Regulamin przyznawania nagrody rocznej członkom zarządów jednoosobowych 

spółek Miasta Sławno zwany da lej "Regulaminem ", kreśla szczegółowe zasady 

i tryb przyznawan ia nagrody rocznej członkom zarząd' w spółek prawa handlowego 

Miasta Sławno oraz wzór wniosku o przyznanie na rody rocznej dla członków 

zarządów . 

§2 

Użyte w Regulaminie określenia oznaczają: 

1) spółka - spółka prawa handlowego Miasta lub spółka w której Miasto 

Sławno jest większościowym udziałowcem , 

2) uprawniony - członek zarządu spółki prawa handlow go Miasta Sławno, 

3) rok obrotowy - rok obrotowy w rozumieniu przepisó 

1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2013 r., poz. 133 

rok , w którym przyznaje się nagrodę roczną. 

§3 

ustawy z dnia 29 września 

z późno zm.) poprzedzający 

Organem właściwym do przyznania nagrody rocz ej członkowi zarządu jest 

Burmistrz Miasta Sławno na uzasadniony wniosek rady adzorczej spółki . 

§4 

1. Nagroda roczna może zostać przyznana uprawnione u, jeżeli spółka : 

1) prawidłowo realizowała zadania i cele statutowe , 

2) prawidłowo realizowała zadania i cele ustawowe, 

3) efektywnie wdrażała plan rozwoju , 



4) uzyskała dodatni wynik finansowy , 

5) uzyskała zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarządu 

spółki z działalności spółki za rok obrotowy. 

2. Nagroda roczna może być przyznana uprawnlon mu , który zajmował swoJe 

stanowisko przez pełny rok obrotowy i w tym o resie nie naruszył swoich 

obowiązków pracowniczych , nie rozwiązano z nim um wy o pracę z jego winy albo 

nie odwoła no go ze stanowiska z przyczyn stanowiąc ch podstawę do rozwiązania 

umowy o pracę bez wypowiedzenia oraz uzyskał abs lutorium z wykonania przez 

niego obowiązków w roku obrotowym . 

§5 

1. Wysokość nagrody rocznej nie może przekroczy' trzykrotności przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia uprawnionego w roku obr towym . 

2. Przez przeciętne miesięczne wynagrodzenie w r ku obrotowym rozumie Się 

przeciętne wynagrodzenie zasadnicze brutto za ok s od stycznia do grudnia 

włącznie roku obrotowego bez uwzględnienia agrody rocznej , nagrody 

jubileuszowej, świadczeń dodatkowych i innych jednora owych wypłat. 

§6 

1. Nagroda roczna może zostać przyznana członko i zarządu na uzasadniony 

wniosek rady nadzorczej o przyznanie nagrody ro znej, którego wzór określa 

załącznik do niniejszego Regulaminu . 

2. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej dla członka z rządu rada nadzorcza może 

złożyć w terminie 3 miesięcy od dnia zatwierdzenia spra ozdania finansowego spółki 

za rok obrotowy. 

3. Do wniosku na l eży dołączyć : 

1) kopię uchwały Zgromadzenia Wspólników, za wierdzającej sprawozdanie 

finansowe oraz sprawozdanie zarządu spółki zdziałalno ' ci spółki za rok obrotowy; 

2) kopię u chwały Zgromadzenia Wspólników o udzieleni członkowi zarządu 

absolutorium z wykonania przez niego obowiązków w ro u obrotowym ; 

3) uchwałę rady nadzorczej w sprawie wystąpienia z wnioskiem o przyznanie 

członkowi zarządu nagrody rocznej. 



§7 

1.Wniosek o przyznanie nagrody rocznej zawierać ocenę wyników 

finansowych stopnia realizacji innych przy uwzględnieniu 

makroekonomicznych warunków w zakresie funkcjonowania i rozwoju sekcji oraz 

działów , w których prowadzi działalność podmiot prawny. Ocena ta powinna dotyczyć 

roku badanego i roku poprzedzającego rok badany i ~ostać sporządzona w oparciu 

o podstawowe wskaźniki ekonomiczne, a w szczeg 'Iności: zysk lub stratę netto, 

wskaźnik poziomu kosztów, rentowność obrotu netto. 

2.0cena, o której mowa w ust. 1, powinna uwzględniać w szczególności warunki 

stworzone do prawidłowego funkcjonowania spółki , okoliczności mające wpływ 

na wynik finansowy spółki oraz postanowienia Rady iejskiej w Sławnie dotyczące 

wyposażenia w majątek oraz wysokości cen I płat za usługi komunalne 

o charakterze użyteczności publ icznej . 

§8 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regu aminie obowiązują przepisy 

ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 

podmiotam i prawnymi (t. j . Dz. U. Z 2015 , poz. 2099). 

§9 

Regu lamin wchodzi w życie z dniem podpisania zarząd en la I ma po raz pierwszy 

zastosowanie do nagród rocznych za rok obrotowy 201 



Załącznik do Regulaminu przyznawania nagrody roczn j członkom zarządów spółek 

prawa handlowego Miasta Sławno 

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ LA CZŁONKA ZARZĄDU 

ZA ROK OBROTOWy ................... . 

... ... .. .. ........ ........... .......... .. ..... ......... ........... ...... , dnia ..... .............. .. ..... ........ . 

(miejscowość) 

Rada Nadzorcza 

1. Imię (im iona) i nazwisko uprawnionego 

2. Stanowisko zaj mowane przez uprawnionego 

3. Data objęcia stanowiska 

B~rmistrz Miasta 

Sławno 

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia uprawnionego w roku 

obrotowym objętym wnioskiem 

5. Proponowana wysokość nagrody rocznej (kwotowo i s ownie w złotych) 



6. Uzasadnienie przyznania nagrody rocznej (zgodn ie z k 7 Regulaminu 

przyznawania nagrody rocznej członkom zarządów spófek Miasta Sławno) 

7. Informacja o wpływi e wypłaty nagrody rocznej na sytu1ację finansową spółki 

. . ..... . ...... . ... ... ................. . . .. ...... .... .... . ........ ..... . . . . .. .. .... , .. ......... . ... . . . ....... .. .... .... ...... .. . .... . .. . 

8. Załączniki do wniosku: 

1) kopia uchwały Zgromadzenia Wspólników, za wierdzającej sprawozdanie 

finansowe oraz sprawozdanie zarządu spółki zdziała lno ' ci spółki za rok obrotowy; 

2) kopia uchwały Zgromadzenia Wspólników o t udzieleniu uprawnionemu 

absolutorium z wykonania przez niego obowiązków w ro u obrotowym ; 

3) uchwała rady nadzorczej w sprawie wystąpienia z wn oskiem o przyznanie 

uprawnionemu nagrody rocznej ; 

(podpis / podpisy) 


