UCHWALA NR 111/6/2010
RADY MIEJSKIEJ W SEAWNIE

z dnia 10 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Slawno

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku, Nr
142, poz. 1591; zmiany: Dz. U. z 2002 Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr
153, poz. 1271; z2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203,
z2005r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz.1457, z2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z2007 r. Nr 48,
p0z.327, Nr 138, p0z.974, Nr 173,p0z.1218, z 2008r. Nr 180, poz.1111, Nr 223, poz.1458, z 2009r. Nr 52, poz.420,
Nr 157, poz.1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 106, poz. 675), - postanowien Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
z dnia 27 marca 2009 r. Nr 50, poz. 398, ze zmianami : Dz. U. z 2009 r. Nr 220, poz.1721),

uchwala, co nastgpuje:
§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Miasta Stawno w nast¢pujacych wysokosciach:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 5.900,00 zt

2) dodatek funkcyjny w kwocie - 1.900,00 zt
3) dodatek specjalny - 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

4) dodatek za wystugg lat wedtug posiadanego stazu pracy
§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miejskie;j.

§ 3.
Traca moc:

-uchwata Nr XVIII/90/2007 Rady Miejskiej w Stawnie z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie dodatku
specjalnego dla Burmistrza Miasta Stawno;

-uchwata Nr XXVI/150/2008 Rady Miejskiej w Stawnie z dnia 30 maja 2008 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Miasta Stawno.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od dnia 1 grudnia 2010 roku.
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Uzasadnienie

Projekt uchwaty stanowiacy w swej istocie wniosek o podwyzszenie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Stawno
Krzysztofa Frankensteina uzasadniamy zaistnieniem nastgpujacych przestanek:

1) W minionej kadencji Krzysztof Frankenstein jako Burmistrz Miasta kierujacy pracami samorzadu miejskiego,
odnidst znaczace sukcesy na wielu polach w istotny sposob przyczyniajac si¢ do zmiany wizerunku miasta, do
wydatnego polepszenia jego funkcjonowania. Nalezy przede wszystkim wskazaé, ze w ogolnej klasyfikacji
finansowej - goélnokrajowej miast powiatowych Slawno w minionej kadencji sklasyfikowane zostalo na 13
pozycji, podczas gdy w poprzedniej zajeto 244 lokate. W klasyfikacji gmin w powiecie Miasto Stawno zajeto
pierwsze miejsce w pozyskiwaniu §rodkoéw z budzetu Unii Europejskiej. Te sukcesy — odnotowane w statystyce
sa sukcesami nie do podwazenia i obrazuja wielki awans miasta jaki dokonat si¢ pod rzadami Krzysztofa
Frankensteina, ktorego osobiste zastugi docenil chociazby Bank Gospodarstwa Krajowego wskazujac go
w piatce najlepszych burmistrzow Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Jako mieszkancom Stawna jest nam
niezmiernie milo postrzega¢ te sukcesy ale ibez tych statystycznych informacji codziennie obserwujemy
zmiany jakie dokonaty si¢ w mie§cie w minionych 3 latach.

2) Jednocze$nie Burmistrz Miasta Stawno plasuje si¢ we wszelkich rankingach (powiatowych, wojewddzkich czy
regionalnych) na jednym z najnizszych miejsc pod wzgledem uzyskiwanego wynagrodzenia (najnizsze wsrod
burmistrzow i wojtow w powiecie).

Zestawienie powyzszych przestanek prowadzi do wniosku, iz nalezy istniejaca dysproporcje pomiedzy
jakoscia pracy i jej efektami, a osiaganym wynagrodzeniem czym predzej doprowadzi¢ do nalezytej korelacji —
stad uzasadnionym jest projekt uchwaly zmierzajacej do podwyzszenia wynagrodzenia Krzysztofowi
Frankensteinowi — w granicach zakre$lonych przez obowiazujace prawo — co zapisano w niniejszym projekcie.
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