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Urzgd Miejski w Stawnie
oglasza nabor
na stanowisko urzednicze
ds. rozwoju miasta i pozyskiwania srodkow zewnetrznych
w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Inwestycji
w Urzedzie Miejskim w Stawnie

Do gtéwnych obowiazkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

- opracowywanie 1 aktualizacja programow i plandw w zakresie rozwoju gospodarczego
1 ekonomicznego miasta oraz nadzor nad ich realizacja,

- wspotpraca z firmami i instytucjami w zakresie rozwoju gospodarczego Miasta,

- nadzo6r nad realizacjg zadan publicznych wykonywanych przez spotki miejskie,

- koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem oraz rozliczeniem wnioskow
o przyznanie srodkow z funduszy pomocowych,

- wspotpraca oraz swiadczenie pomocy doradczej dla jednostek organizacyjnych Miasta
Stawna 1 organizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych
pochodzacych z programoéw pomocowych,

- analiza informacji o mozliwosciach uzyskania przez miasto §rodkéw finansowych
ze zrodet zewnetrznych oraz ich pozyskiwanie,

- podejmowanie dziatah w zakresie przygotowania niezb¢dnej dokumentacji
do projektow aplikujacych o dofinansowanie ze §rodkow pozabudzetowych,

- przygotowanie wnioskow aplikacyjnych na dofinansowanie ze Zrddet
pozabudzetowych inwestycji miejskich i innych zadan wynikajacych z realizacji zadan
gminy,

- czuwanie nad prawidlowa 1 terminowa realizacja 1 rozliczaniem projektow
realizowanych przez miasto,

- inicjowanie dziatan oraz przygotowanie niezbednej dokumentacji w okresie trwatosci
projektow.

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

niekaralno$¢ za przestgpstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa
skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze o kierunkach lub specjalnosciach:

prawo, ekonomia, administracja publiczna, stosunki migedzynarodowe, europeistyka,
zarzadzanie 1 marketing, budownictwo, inzynieria srodowiska lub studia podyplomowe,
z zakresu pozyskiwania i zarzadzania funduszami zewnetrznymi.

znajomo$¢ zagadnien dotyczacych uwarunkowan pozyskiwania srodkow zewnetrznych
ze zrodet unijnych i krajowych,

znajomos$¢ zagadnien z zakresu tworzenia projektu, przygotowywania wniosku
0 dofinansowanie, wdrazania projektu, zarzadzania projektem, rozliczania
1 sprawozdawczos$ci projektu;

doswiadczenie zawodowe - cO najmniej 3-letni staz pracy (w tym: 2 lata przy
wykonywaniu czynno$ci zwigzanych z pozyskiwaniem S$rodkow zewnetrznych
W jednostce samorzadu terytorialnego);

obstuga komputera - znajomos¢ pakietu MS Office,

dobra znajomos$¢ przepisow ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, ustawy Prawo budowlane, Prawo zamowien publicznych;




J) duze zaangazowanie w prace, samodzielno$¢ przy wykonywaniu zadan, umiej¢tnosc
redagowania tekstow, samodyscyplina, kreatywnos¢,

K) pracownik samorzgdowy zatrudniony na powyzszym stanowisku niec moze wykonywaé
dodatkowych zaje¢ tozsamych, pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych
z zajeciami, ktoére wykonuje w ramach obowigzkow stluzbowych, wywotujacych
uzasadnione podejrzenie o stronniczosci lub interesownosci oraz zaj¢¢ sprzecznych
z obowigzkami wynikajagcymi z ustawy o pracownikach samorzagdowych.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ procedur budowalnych oraz procedur dotyczgcych zaméwien publicznych,
b) umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos$é, dyspozycyjnosé,

c) prawo jazdy kat. B

3. Informacja o warunkach pracy:

- miejsce wykonywania pracy: Urzad Miejski w Stawnie, ul. M. Curie- Sktodowskiej 9;
praca w budynku (obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie) oraz w
terenie;

- pelny wymiar czasu pracy;

- normowany czas pracy.

Przewiduje si¢ wynagrodzenie zasadnicze w przedziale: od 3 100 zt brutto do 4 000 zt brutto.

4. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny wlasnorecznie podpisany;

b) Zyciorys (CV) wlasnorecznie podpisany;

c) Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

d) Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje
zawodowe;

e) Kopie $wiadectw pracy lub za§wiadczen o zatrudnieniu potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe;

f) Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych;

g) Oswiadczenie kandydata o nastepujacej tresci ,,Oswiadczam, Ze nie bylem/bytam
skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestegpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego Ilub umysine przestepstwo skarbowe”. Osoba wybrana
do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,,Zapytania
0 udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego;

h) Dokument potwierdzajacy niepetnosprawnosé¢ - w przypadku gdy kandydat posiada
orzeczony stopien niepetnosprawnosci 1 zamierza korzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych;

i) Informacja o przetwarzaniu danych osobowych (zatgcznik do ogloszenia).

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia oryginatow
dokumentéw do wgladu pracodawcy.



Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie 0znaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata
z dopiskiem:

,.Nabor na stanowisko urzednicze ds. rozwoju miasta i pozyskiwania §rodkow zewnetrznych
w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Inwestycji”
nalezy sktada¢ w terminie do dnia 23 maja 2022 roku do godziny 16 :00 w Punkcie
Podawczym Urzedu Miejskiego w Slawnie.

Dokumenty mozna réwniez przesta¢ droga pocztowa na adres:
Urzad Miejski w Stawnie

ul. M. Curie Sktodowskiej 9

76 — 100 Stawno

w terminie do dnia 23 maja 2022 roku

(liczy si¢ data wptywu do Urzedu)

Dokumenty wystane przesytkg pocztowa powinny by¢ dorgczone do Urzedu Miejskiego
w Stawnie w powyzszym terminie.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu niekompletne lub po okre§lonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane.

Osoby spehlniajace wymogi formalne zostang zaproszone telefonicznie na rozmowe
kwalifikacyjng w Urzedzie Miejskim w Stawnie.

Informacja o wyniku naboru umieszczona begdzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://um.slawno.ibip.pl/public/) oraz na tablicy ogloszen w budynku Urze¢du
Miejskiego w Stawnie.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Stawnie, w rozumieniu przepisOw ustawy

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych, przekroczyt
6%.

BURMISTRZ

dr inz. Krzysztof Marek Frankenstein



