Uchwala Nr XVI1/72/2007
Rady Miejskiej w Slawnie
z dnia 11 wrzes$nia 2007r.

w sprawie okre§lenia rodzajow §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotne;j
dla nauczycieli oraz warunkdéw 1 sposobow ich przyznawania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005r.
Nr 172, poz. 1441 1 Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
1 Nr 216, poz. 1585 oraz z 2007r. Nr 48, poz. 327) oraz art. 72 ust. 1 1 4 w zwiazku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz.
674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007r. Dz.U. Nr 17, poz. 95 i Nr 80, poz.
542) uchwala sig¢ co nastgpuje:

§1

Dla nauczycieli szko6t 1 przedszkoli prowadzonych przez Gming Miasto Stawno
korzystajacych z opieki zdrowotnej przystuguje pomoc zdrowotna w ramach §rodkow
finansowych przeznaczonych w budzecie miasta na ten cel w 2007 roku.

§2

1. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
dysponuje dyrektor szkoty lub przedszkola.
2. Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku nie przechodza na rok nast¢pny.

§3

Osobami uprawnionymi do korzystania ze srodkéw finansowych na pomoc zdrowotna
sa nauczyciele zatrudnieni co najmniej w potowie obowiazkowego wymiaru godzin
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych oraz nauczyciele emeryci lub
rencisci szkot 1 przedszkoli prowadzonych przez Gming Miasto Stawno, zwani dalej
nauczycielami, ktorzy:
1) lecza si¢ w innej miejscowosci z powodu braku placowki stuzby zdrowia w ich
miejscu zamieszkania,
2) lecza si¢ w miejscu zamieszkania z powodu przewlektej lub cigzkiej choroby,
3) musza korzystac¢ z pomocy specjalistycznej w innej miejscowosci, mimo istnienia
osrodka zdrowia w ich miejscu zamieszkania,
4) ponosza koszty leczenia, np. sanatoryjnego, stomatologicznego, okulistycznego,
onkologicznego, itp.,
5) korzystaja z leczenia szpitalnego,
6) potrzebuja dodatkowej opieki medycznej,
7) wymagaja rehabilitacji.



§ 4

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnego $§wiadczenia pieni¢znego
przystugujacego jeden raz w roku.

2. Wysokos$¢ §wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 uzalezniona jest od:

1) rodzaju i przebiegu choroby (przewlekta choroba, dtugotrwate zwolnienie,
konieczno$¢ dalszego leczenia, zapewnienie choremu dodatkowej opieki, itp.),

2) wysokosci poniesionych kosztow w zwiazku z prowadzonym leczeniem,

3) wysokosci dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny nauczyciela,

4) catoksztattu okolicznos$ci wptywajacych na sytuacje materialng (konieczno$¢
stosowania specjalnej diety, choroby innych cztonkéw rodziny, zapewnienie
dodatkowej opieki, kosztow lekdw, rehabilitaci, itp.).

3. Wysoko$¢ jednorazowego §wiadczenia pieni¢znego ustala dyrektor placowki
oswiatowej w zaleznosci od sytuacji materialnej wnioskodawcy, wysokosci
poniesionych kosztéw leczenia, ilosci ztozonych wnioskdéw oraz wysokosci
funduszu zdrowotnego w danej placéwce oswiatowe;.

§5

1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie wniosku do dyrektora
szkoty lub przedszkola, ktora jest glbwnym miejscem pracy nauczyciela.

2. Whniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moga sktadac:

1) zainteresowany nauczyciel,

2) przedstawiciele zwiazkoéw zawodowych,

3) rada pedagogiczna,

4) opiekun nauczyciela, jezeli nie jest on zdolny do podejmowania czynno$ci w tym
zakresie.

3. Do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenia oraz potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginalem kserokopie dokumentéw odnoszace si¢ do sytuacji o ktorych mowa w § 4
ust. 2.

4. Rozpatrywaniem wnioskéw o przyznanie pomocy zdrowotnej zajmuje si¢ komisja
powotana przez dyrektora szkoty lub przedszkola.

5. Decyzje o przyznaniu pomocy zdrowotnej oraz jej wysokosci podejmuje dyrektor

szkoly lub przedszkola po zapoznaniu si¢ z wnioskiem komisji i przekazuje ja w

formie zwyczajowo przyjetej wnioskodawcy.

Wnhnioski rozpatrywane sa w miar¢ potrzeb.

7. Decyzja o odmowie przyznania pomocy zdrowotnej musi by¢ uzasadniona 1
przekazana w formie pisemnej wnioskodawcy.

§ 6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Stawno oraz dyrektorom szko6t
1 przedszkoli.

a

§7

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) organy prowadzace szkote sa zobowigzane m.in. do
okreslenia rodzajow $§wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow 1 sposobdw ich
przyznawania. Kompetencje organu prowadzacego, w mysl art. 91d pkt 1 powotanej wyzej
ustawy, wykonuje Rada Miasta. Do kompetencji Rady, zgodnie z wyzej powotanym art. 72
ust.1 ustawy Karta Nauczyciela, nalezato przeznaczenie corocznie w budzecie
odpowiednich §rodkow finansowych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli. W oparciu o
powyzsze zostata podjg¢ta Uchwata Nr IV/14/2006 Rady Miejskiej w Stawnie z dnia
29 grudnia 2006r. w sprawie przeznaczenia Srodkow finansowych na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli szkot 1 przedszkoli prowadzonych przez Gming Miasto Stawno.

W zwiazku z rozszerzeniem przez ustawodawce kompetencji rady o okreslenie
rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkow i sposobow ich
przyznawania przygotowano projekt niniejszej uchwaty. Projekt ten zostat pozytywnie
zaopiniowany przez organizacj¢ zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli, na terenie miasta
Stawno jest to Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu w Stawnie.

Majac powyzsze na uwadze podjgcie niniejszej uchwaty jest konieczne
1 uzasadnione.



