ZARZADZENIE NR 25/2022
BURMISTRZA MIASTA SLAWNO

z dnia 2 lutego 2022 r.

w sprawie przedloZenia ,,Sprawozdania z wysokoS$ci Srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto
Stawno w 2021 roku”

Na podstawie art. 30a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. 22021 r.,
poz. 1762) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przedktadam ,,Sprawozdanie z wysoko$ci S$rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach i1 przedszkolach prowadzonych przez Miasto Stawno w 2021 roku”,
stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia:

1) Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Szczecinie,

2) Radzie Miejskiej w Stawnie,

3) Dyrektorom Szko6t Podstawowych nr 2 i nr 3 w Stawnie,

4) Dyrektorom Przedszkoli nr 1, nr 2, nr 3 i nr 4 w Slawnie,

5) Zwiazkowi Nauczycielstwa Polskiego Zarzadowi Oddzialu w Stawnie,

6) Zarzadowi Regionu Koszalinskiego ,,Pobrzeze” NSZZ ,,Solidarno$¢” w Koszalinie,
7) Zarzadowi Wojewddzkiemu Forum Zwiazkéw Zawodowych z siedziba w Szczecinie.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Stawno

dr inz. Krzysztof
Marek Frankenstein
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M. Stawno
Nazwa jednostki samorzgdu terytorialnego
Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego

Nazwa wojewddztwa zachodniopomorskie
Nazwa powiatu stawienski
Nazwa gminy SEAWNO
WK PK GK GT
kod TERYT 32 13 02 1
od dnia 1 stycznia od dnia .........
do dnia 31 grudnia (B1) do dnia 31 grudnia (B2)
Liczba miesigcy obowigzywania w kwota bazowa
Rok podlegajacy analizie: 2021 roku podlegajacym analizie kwoty 12 (zgodnie z ustawa budzetowa na rok 3537,80
bazowej B1 podlegajacy analizie)
Srednioroczna liczba etatow
ustalana dla okreséw Suma iloczynéw
Srednie wynagrodzenie obowiazywania sredniorocznej liczby etatow
Wsk’ainiki poszc;:g;g\ll\?y Cc: kwot ;tzﬁizlc:lo\;vv);n;g;:fi;gr:;;. Wydatki poniesione_w roku
Stopnie awansu okreslone w 3 Karty Nauczyciela, nawynagrodzenia w Kwota réznicy
Lp. zawodowego art. 30 ust. 3 od dnia od dnia ustalonych dla okreséw sktadnikach wskazanych w
Karty. 1stycznia | .o od dnia od dnia obowiazywania art. 30 ust.l_ Karty
Nauczyciela do dnia do dnia 1stycznia | ..o poszczegdinych kwot Nauczyciela
31 grudnia 31 grudnia do dnia do dnia bazowych
31 grudnia 31 grudnia
(kol. 3x B1) (kol. 3x B2) n x (kol. 4 x kol. 6) + (12-n) x (kol. 5 x kol. 7) (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 3537,80 2,31 98 067,82 99 633,44 1 565,62
2 |nauczyciel kontraktowy 111% 3 926,96 19,11 900 530,47 882 355,72 -18 174,75
3 |nauczyciel mianowany 144% 5 094,43 25,70 157112221 1598 733,93 27 611,72
4 |nauczyciel dyplomowany 184% 6 509,55 76,76 5996 076,70 6 058 700,27 62 623,57

BURMISTRZ

Marta Konfederak, Naczelink Wydziatu Spraw dr inz.. Krzysztof Marek Frankenstein

02.02.2022 . Spotecznych i Edukacji

(data sporzadzenia) (osoba sporzadzajaca® (imie, nazwisko, stanowisko)) (osoba zatwierdzajgca® (imie, nazwisko, stanowisko))

* Osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela
n - liczba miesiecy obowigzywania w roku podlegajgcym analizie kwoty bazowej B1
12-n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podlegajgcym analizie kwoty bazowej B2

Wydrukowano dnia: 08.03.2022
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