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RADA MIEJSKA
w SEAWNIE

Informuje, w zwiazku tematyka sesji Rady Miejskiej, o zagadnieniach
zwiazanych z bezpieczefistwem uczniéw naszej szkoty oraz o wynikach egzaminu
gimnazjalnego w roku szkolnym 2006/07 i przygotowaniu placéwki do roku
szkolnego 2007/2008.

L | Problem bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw szkoty jest jednym z
dwoch gtownych priorytetow szkoty ( oprocz osiggania wysokich
wynikow ksztatcenia) i dlatego od chwili objecia przeze mnie funkcji
dyrektora Gimnazjum Miejskiego Nr 1 w Stawnie (01.09.2001r.)
podejmujemy w szkole szereg réznorodnych dziatan zmierzajacych do
zapewnienia bezpieczenstwa warunkéw nauki i pracy.

Szkota zostata oddzielona od stotéwki (ajentka zostata zobowiazana
do wykonania oddzielnego wejscia na stoléwke), zamontowano nowe

drzwi i podczas lekcji szkota jest zamykana.



W grudniu 2001r. zainstalowany zostal w szkole monitoring wizyjny
wejscia do szkoly, korytarzy i pomieszczen szkoty (aktualnie 13 kamer,
z ktérych obraz jest nagrywany w godzinach pracy szkoly). Bylismy
pierwszym gimnazjum w wojewodztwie, ktore zostato zaopatrzone w
system monitorowania. Monitoring nie tylko ograniczyt w znaczacy
sposob agresj¢ wsroéd uczniéw na przerwach, ale takze poprawit czystosé
na terenie szkoly i spowodowat znaczne zmniejszenie aktow
wandalizmu. ¥.atwiej zauwazy¢ tez na terenie szkoly obce, podejrzane
osoby.

W celu lepszego rozwiazywania probleméw wychowawczych w
szkole i w rodzinie od maja 2002r. zatrudniony jest w szkole w pelnym
wymiarze godzin psycholog, a od 01.09.2007r. kosztem % etatu
pracownika $wietlicy, pracuje w szkole dwoch pedagogéw ( jeden w
pelnym wymiarze zatrudnienia, drugi na ¥ etatu).

Od wrze$nia 2006r. rozszerzyliSmy umowe z firma Lex Crimen w
celu prowadzenia przez t¢ firm¢ wzmozonych codziennych kontroli
terenéw szkoly i przyleglych do szkoly.

Od stycznia 2008 planujemy zatrudnienie w szkole dwoch oséb do
petnienia tzw.”patroli szkolnych”. Z inicjatywa powyzsza wystapita
Komenda Powiatowa Policji w Stawnie w celu podniesienia
bezpieczefistwa w rejonie gimnazjum. Zgode na utworzenie patroli i
zatrudnienie dwoch 0s6b w gimnazjum udzielit Burmistrz Miasta
Stawno. KPP przeszkoli tych pracownikéw i ich odpowiednio wyposazy.
Osoby te zatrudnione beda w porozumieniu z Powiatowym Urzedem
Pracy w Stawnie w ramach prac interwencyjnych w programie ,,Plus
507,

Gimnazjum Miejskie Nr 1 w Stawnie uzyskato w roku szkolnym
2006/07 certyfikat udziatu w programach: ,,Szkota bez przemocy” oraz
»Szkota promujaca zdrowie”. Realizujac szereg dziatan wynikajacych z
realizacji tych programéw oraz szkolnych programéw profilaktyki i
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wychowawczego propagujemy zdrowy styl zycia i wzmacniany funkcje
wychowawcze rodzin naszych uczniéw. Wychowawcy klas
systematycznie przeprowadzaja pedagogizacje rodzicow. Duzej pomocy
w pracy profilaktycznej z uczniami i rodzicami udziela nam Miejska
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (m.in. szkolenia dla
nauczycieli, program NOE dla uczniéw). Skutecznym dziataniem
profilaktycznym jest wyrazenie zgody przez rodzicéw na testowanie
uczniow na ewentualne spozycie alkoholu lub narkotykow w ankiecie,
ktora rodzic wypelnia w momencie przyjscia dziecka do naszej szkoty.

Corocznie przeprowadzamy kilka testow i badan w ramach tych
dziatan profilaktycznych.

W roku 2007 opracowali$my i wdrozyliSmy program efektywnosci
wychowania i opieki sprawowanej nad uczniami obejmujacy szereg
dziatan, m.in.

- zmodyfikowanie systemu kar i nagrod,

- opracowanie procedur postgpowania w razie palenia papierosow,
spozywania alkoholu, uzywania narkotykow przez uczniow,
wystepowania aktow przemocy i wandalizmu,

- monitorowanie sytuacji rodzinnej uczniéw i ewentualne kierowanie
rodzicoéw do instytucji i 0s6b mogacych udzieli¢ pomocy w trudnych
sytuacjach.

- zaplanowanie szkolenia rady pedagogicznej dotyczacego strategii
postgpowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy agresja, przemoca i
uzaleznieniami,

- podejmowanie przez nauczycieli form doskonalacych zawodowo

zwigzanych z problematyka bezpieczenistwa w szkole (m.in. terapii

pedagogicznej i socjoterapii)),

- spotkania ucznidéw z policjantem, kuratorem sadowym,

- poszerzenie oferty zajg¢ pozalekcyjnych wg. propozycji nauczycieli,

w celu lepszego zagospodarowania czasu wolnego uczniéw.
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Szkota do lat osigga wysokie wyniki egzaminu gimnazjalnego. Wyniki
punktowy szkoty zblizony jest do sredniej wojewddzkiej. W roku
szkolnym 2007/08 z czgsci humanistycznej szkota osiggneta wynik 29,9
(Sr. wojewddzka 31,0), a z cze$ci matematyczno — przyrodniczej 24,5
(8r. wojewodzka 24,4). W 9-cio stopniowej skali stanikowej, gdzie 1
stanin to poziom najnizszy, a 9 stanin najwyzszy nasze gimnazjum

osiagneto 6 stanin (wyzej Sredni).

Przeglad szkoty dokonany w koncu sierpnia br. przez komisje
»Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z
obiektow szkoty” i sporzadzony protok6t stwierdzaja, ze Gimnazjum
Miejskie Nr 1 w Stawnie jest dobrze przygotowane do pracy w roku
szkolnym 2007/08. Przeprowadzono malowanie sufitu i $cian sali
gimnastycznej szkoty, szatni w sali oraz konserwacje parkietu.

W budynku szkoly w okresie wakacji wymalowane zostaly trzy sale
lekcyjne.

Dwa gabinety zostaty adoptowane do wymogéw zwigzanych z
prowadzeniem lekcji w pracowniach multimedialnych (remont instalacji
elektrycznej, o$wietlenia itp.). Wynika to z pozytywnego rozstrzygnigcia
konkursu ministerstwa na projekt zwigzany z otrzymaniem nowych
pracowni informatycznych przez szkoty. Do korica roku 2007 mamy
otrzymac dwie takie pracownie.

Szkota jest dobrze wyposazona w sprzet i pomoce niezbedne do
prowadzenia zajg¢ edukacyjnych na wysokim poziomie. Kadra
pedagogiczna posiada wysokie kwalifikacje, czesto do nauczania dwoch
lub trzech przedmiotéw. W gimnazjum zatrudnionych jest 45
nauczycieli, w tym 24 nauczycieli dyplomowanych.
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