Objasnienia dotyczace zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

Minimalne wymagania stuzace zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami
zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1411 ze zm.).

1. Dostepnos¢ architektoniczna Oferent powinien zapewnié, aby miejsce realizacji zadania
byto dostepne dla 0séb z ograniczong mobilno$cig, w tym m.in.:
o mozliwos$¢ wejscia do budynku bez barier (podjazd, brak progdéw lub ich niwelacja),
e dostep do toalety dostosowanej do potrzeb 0so6b z niepetnosprawnosciami,
e mozliwo$¢ poruszania si¢ po przestrzeni (odpowiednia szerokos$¢ przejs¢, brak
przeszkod).
2. Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna Oferent powinien zapewnic¢, aby informacje o
zadaniu oraz komunikacja z uczestnikami byty dostepne, np.:
e przekazywanie informacji w sposob prosty 1 zrozumiaty,
o mozliwo$¢ kontaktu r6znymi kanatami (telefon, e-mail, komunikator),
e zapewnienie wsparcia w odczytaniu lub wypekieniu dokumentow,
e przygotowanie materiatow w wersji elektronicznej mozliwej do odczytu przez
programy asystujace.
3. Dostepnosé cyfrowa Jesli w ramach zadania udostgpniane s materiaty online, nalezy zadba¢

e publikowanie dokumentow w formatach dostepnych (np. PDF z warstwa tekstowa),

e stosowanie kontrastu i czytelnych czcionek,

e dodawanie opisow alternatywnych do grafik,

o unikanie materiatéw wytacznie w formie skanow.
4. Zapewnienie wsparcia osobom ze szczegélnymi potrzebami Oferent powinien
przewidzie¢ mozliwo$¢ udzielenia dodatkowej pomocy, np.:

e asystenta osoby z niepetnosprawnoscia,

e wsparcia wolontariusza,

o dostosowania tempa zajec¢ lub formy przekazu,

e umozliwienia udziatu z opiekunem.
5. Zglaszanie potrzeb i reagowanie na nie Oferent powinien umozliwi¢ uczestnikom
zgltaszanie indywidualnych potrzeb przed rozpoczeciem zadania oraz w trakcie jego realizacji,
a nastgpnie podja¢ dziatania umozliwiajace ich uwzglednienie w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych.
6. Dzialania alternatywne Jezeli pelne zapewnienie dostgpnosci nie jest mozliwe, oferent
powinien wskazac, jakie dziatania alternatywne zostang podjete, aby umozliwi¢ udziat osobom
ze szczegOlnymi potrzebami (np. zmiana miejsca zaje¢é, zapewnienie materialdw w innej
formie, indywidualne wsparcie).
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