
Projekt 
 
z dnia  22 lipca 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W SŁAWNIE 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek, o których mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta 
Nauczyciela oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć: pedagogów, pedagogów 
specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych oraz 

nauczycieli przedszkola pracujących z grupami obejmującymi dzieci sześcioletnie i dzieci młodsze 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miasto Sławno 

Na podstawie art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3 lit. b i c oraz 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) oraz art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – 
Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1160) Rada Miejska w Sławnie uchwala, co 
następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkołach, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Miasto Sławno, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określonych w art. 43 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 roku - Karta Nauczyciela. 

§ 2. 1. Wymiar godzin zajęć po obniżce dla dyrektora, wicedyrektora przedszkola/szkoły ustala się według 
poniższej tabeli: 

 
L. p. 

 
Stanowisko kierownicze 

Tygodniowa liczba 
godzin obowiązkowego 

wymiaru zajęć 
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 
liczącego: 

 

- 1-3 oddziałów 10 
- 4-5 oddziałów 8 
- 6 oddziałów i więcej 6 

1. 

Wicedyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 
liczącego 6 i więcej oddziałów 

10 

Dyrektor szkoły (każdego typu), liczącej:  
- do 6 oddziałów 10 
- 7-8 oddziałów 8 
- 9-16 oddziałów 5 
- 17 i więcej 3 
Wicedyrektor szkoły, liczącej:   
- 7-8 oddziałów 12 
- 9-16 oddziałów 9 

2. 

- 17 i więcej 8 

2. Obniżenie wymiaru zajęć, o którym mowa w ust. 1, następuje z chwilą powierzenia nauczycielowi 
stanowiska kierowniczego. 
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3. Obniżony wymiar zajęć, o którym mowa w ust. 1, dotyczy również nauczyciela, który obowiązki 
kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono to stanowisko, z tym, że obowiązuje on od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi pełnienie 
obowiązków na tym stanowisku. 

§ 3. Zwalnia się dyrektora szkoły z obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w § 1 ust. 1 w przypadku 
powołania na stanowisko dyrektora osoby niebędącej nauczycielem. 

§ 4. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, 
logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego, zatrudnionych w szkołach i przedszkolach 
prowadzonych przez Gminę Miasto Sławno wynosi 22 godziny. 

§ 5. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczyciela przedszkola pracującego z grupami 
obejmującymi dzieci sześcioletnie i dzieci młodsze wynosi 25 godzin. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Sławno oraz dyrektorom szkół i przedszkoli, 
dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Sławno. 

§ 7. Tracą moc: 

- uchwała nr XLIV/251/2009 Rady Miejskiej w Sławnie z dnia 30 września 2009 r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach oraz przyznawania zwolnień od obowiązku 
realizacji tych zajęć (Dz. Urzędowy Województwa Zachodniopomorskiego z 2009 r. nr 78, poz. 2061) 

- uchwała nr V/29/2019 Rady Miejskiej w Sławnie z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli przedszkoli pracujących z grupami 
obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze (Dz. Urzędowy Województwa Zachodniopomorskiego 
z 2019 r. poz. 1101); 

- uchwała nr XLIII/267/2022 Rady Miejskiej w Sławnie z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla pedagogów, pedagogów specjalnych, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych (Dz. Urzędowy 
Województwa Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 3010). 

§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego 
i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 
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Uzasadnienie 

 
Ustawą z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) wprowadzono istotne zmiany w zakresie uprawnień organów prowadzących 
szkoły dotyczących regulowania czasu pracy nauczycieli. W szczególności uchylono kompetencję organów 
prowadzących do określania zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, dla których plan zajęć różni się w poszczególnych okresach roku szkolnego. Ponadto ustawodawca 
określił tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych 
w szkołach ponadpodstawowych. 

Jednocześnie w art. 18 ust. 3 wskazanej ustawy wprowadzono regulację, zgodnie z którą 
dotychczasowe akty prawa miejscowego wydane przez organy prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7 
ustawy – Karta Nauczyciela w brzmieniu obowiązującym przed wejściem w życie nowelizacji, zachowują moc 
w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 tej ustawy do dnia 1 września 2026 r. W tym okresie mogą być zmieniane na 
podstawie przepisów w dotychczasowym brzmieniu. 

Mając powyższe na uwadze, uchwały Rady Miejskiej w Sławnie wydane na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 
3 ustawy – Karta Nauczyciela obowiązują do dnia 1 września 2026 r. Są to uchwały dotyczące: 
- zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, 
którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach, oraz zasad przyznawania zwolnień od 
obowiązku realizacji tych zajęć, 
- określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli przedszkoli pracujących z 
grupami obejmującymi dzieci 6‑letnie i dzieci młodsze, 
- określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla pedagogów, pedagogów specjalnych, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych oraz doradców zawodowych. 

W projekcie niniejszej uchwały powielono dotychczas obowiązujące rozwiązania, porządkując je w 
jednym akcie prawa miejscowego, co zapewnia przejrzystość i ułatwia stosowanie przepisów. Podjęcie 
uchwały stanowi realizację obowiązku wynikającego z art. 18 ust. 3 ustawy nowelizującej. 

Projekt uchwały, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (t. j. 
Dz. U. z 2026 r. poz. 549), został przekazany do zaopiniowania związkom zawodowym zrzeszającym 
nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto 
Sławno. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest zasadne. 
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